Projekt

UCHWALA NR 2025
RADY MIEJSKIEJ W PILAWIE
z dnia listopada 2025 r.

w sprawie Rocznego programu wspolpracy Miasta i Gminy Pilawa z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci
pozytku publicznego i o0 wolontariacie na 2026r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
72025 r. poz. 1153), w zwiazku z art. 5a ust. 1 14 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. Uz 2025 r. poz. 1338), po konsultacjach z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Roczny program wspotpracy Miasta i Gminy Pilawa z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.0 dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2026r., w brzmieniu stanowigcym zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia



Zatacznik

do Uchwaty Nr 2025
Rady Miejskiej w Pilawie
z dnia 2025r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA I GMINY PILAWA Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY
Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 ROKU O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I
O WOLONTARIACIE NA ROK 2026

Rozdzial 1
Cel glowny i cele szczegotowe programu

1. Glownym celem programu jest realizacja zadan publicznych Miasta i Gminy Pilawa we wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 23
kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338)
zwane] w dalszej tresci programu ,,ustawg” w zakresie odpowiadajagcym zadaniom tych organizacji.

2. Celami szczegotowymi sg:
1) poprawa jakos$ci zycia mieszkancodw poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,

2) poprawa jako$ci ustug publicznych izapewnienie im efektywniejszego wykonania poprzez
wiaczenie do ich realizacji organizacji pozarzadowych,

3) rozwdj partnerskiej wspotpracy pomiedzy samorzadem, a sektorem organizacji pozarzadowych.
Rozdzial 11
Zasady Wspélpracy

Wspolpraca Miasta i Gminy Pilawa z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na nastepujacych
zasadach:

1) pomocniczosci,
2) suwerennosci stron,
3) partnerstwa,
4) efektywnosci,
5) uczciwej konkurencji,
6) jawnosci,
Rozdzial 111
Zakres przedmiotowy

Zakres wspolpracy gminy z organizacjami obejmuje sfer¢ zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4
ust. 1 ustawy.

Rozdzial IV
Formy wspélpracy, o ktéorych mowa w art. 5 ust. 2 ustawy
Wspolpraca gminy z organizacjami odbywac si¢ bedzie w nastgpujacych formach:

1) zlecania zadan publicznych poprzez wspieranie lub powierzanie ich wykonania
na zasadach okreslonych w ustawie,

2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,

3) konsultowania z organizacjami projektéw aktdow normatywnych w dziedzinach dotyczgcych
dziatalnos$ci statutowej tych organizacji,



4) konsultowania projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktorej
mowa w art. 4, zradami dzialalnosci pozytku publicznego, w przypadku ich utworzenia przez
wlasciwe jednostki samorzadu terytorialnego,

5) nieodptatnego udostepniania, w miar¢ mozliwosci, pomieszczen i sprzgtu stanowigcych wlasnose
gminy na organizowane przez podmioty przedsiewzigcia o charakterze okazjonalnym.

Rozdzial V
Priorytetowe zadania publiczne
Ustala si¢ nastepujace priorytetowe zadania publiczne na 2026 rok:
1) wspoldziatanie i upowszechnianie kultury fizycznej poprzez:

a) organizowanie masowych imprez sportowo-rekreacyjnych, rozgrywek ligowych, turniejow
oraz innych imprez o podobnym charakterze z elementami promocji zdrowego trybu zycia,

b) wspieranie udziatu sportowych reprezentacji w imprezach i zawodach sportowych o zasiegu
gminnym i ponadgminnym,

¢) prowadzenie edukacji sportowej dla dzieci i mtodziezy,
2) edukacja i wychowanie:

a) wspieranie wszechstronnego rozwoju dzieci i mtodziezy poprzez dziatalnos¢ wychowawcza,
opiekuncza, oswiatowa i prozdrowotna,

b) propagowanie idei dbatosci o zdrowie.
3) kultura i ochrona dziedzictwa narodowego:

a) podtrzymywanie polskiej tradycji narodowej, ksztalttowanie postaw patriotycznych,
popularyzacja wiedzy historycznej,

b) poglebianie  $wiadomosci narodowej, obywatelskiej, kulturowej ze szczegdlnym
uwzglednieniem dzieci i mlodziezy.

4) dziatania wspomagajace rozwdj wspoélnot i spotecznosci lokalnych - organizacja piknikow
rodzinnych.

5) Promocja i ochrona zdrowia:
a) popularyzowanie wiedzy o zachowaniach zdrowotnych, aktywnos$ci oraz profilaktyce chordb
i uzaleznien,
b) tworzenie warunkow dla rozwoju aktywnosci spolecznej i samodzielnosci na rzecz osob

niesamodzielnych oraz os6b w wieku starszym,

¢) podejmowanie dziatan na rzecz poprawy jakosci zycia i bezpieczenstwa osob starszych oraz
podtrzymania ich aktywnos$ci zawodowej 1 spolecznej miedzy innymi poprzez srodowiskowe
formy wsparcia, a takze rozwdj 1 promocja wolontariatu  senioralnego i
miedzypokoleniowego,

d) podejmowanie dziatan na rzecz edukacji ustawiczne seniorek i seniorow oraz samorzadnos$ci
senioralnej.

6) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.
Rozdzial VI
OKkres realizacji programu

Roczny program wspotpracy Miasta i Gminy Pilawa z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnoséci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok
obowigzuje od 01.01.2026 r. do 31.12.2026 .



Rozdzial VII
Sposéb realizacji programu

Miasto 1 Gmina Pilawa prowadzac wspolprace z organizacjami pozarzadowymi realizuje niniejszy
program poprzez:

1) przygotowywanie i przeprowadzenie konkursow ofert dla organizacji na realizacje
priorytetowych zadan publicznych;

2) zlecania realizacji zadan z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert, na warunkach okreslonych
w art. 19a ustawy;

3) wspoéldziatanie w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych zinnych zrodel, w szczego6lnosci
z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej;

4) informowanie na stronie internetowej www.pilawa.com.pl o mozliwosciach odbycia szkolen
skierowanych do organizacji;

5) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

Rozdzial VIII
Wysokos$¢ srodkow planowanych na realizacje programu
Na realizacje programu w roku 2026 planuje si¢ kwote W WySOKOSCI eveeveriniieineiieiiennnnnns zt
Rozdzial IX
Sposéb oceny realizacji programu

Burmistrz Miasta i Gminy Pilawa dokonuje oceny realizacji zadan wynikajgcych z programu w oparciu
o nastgpujace kryteria:

1) liczbg organizacji i podmiotoéw biorgcych udziat w realizacji programu,
2) liczbe 0s6b zaangazowanych w realizacje programu,
3) wysoko$¢ srodkdéw finansowych przeznaczonych na realizacje programu,

4) wysokosc¢ srodkow finansowych zaangazowanych przez organizacje w realizacj¢ zadan
publicznych .

Rozdzial X
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji
1. Przygotowanie programu objeto realizacj¢ nastepujacych dziatan:

1) opracowanie projektu programu zuwzglednieniem informacji od komérek merytorycznych
urzedu,

2) skierowanie projektu programu do konsultacji zgodnie z uchwata Nr XLV-237/2010 Rady
Miegjskiej w Pilawie z dnia 14 pazdziernika 2010 r. w sprawie okre$lenia szczegdélowego sposobu
konsultowania z radami dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Maz. z 2010 r. Nr 213, poz. 7160) przy uzyciu
formularza zamieszczonego na stronie internetowej www.pilawa.com.pl w zaktadce organizacje
pozarzadowe,

3) rozpatrzenie opinii iuwag zgloszonych przez przedstawicieli organizacji pozarzgdowych
na formularzach,

4) podjecie przez Rade Miegjskg uchwaty.

2. Po uchwaleniu programu przez Rade Miejska, program zostanie umieszczony na stronie internetowej
urzedu oraz w BIP.


http://www.pilawa.com.pl/
http://www.pilawa.com.pl/

bl o e

Rozdzial XI

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

Burmistrz Miasta i Gminy Pilawa w drodze zarzadzenia powotuje sktad osobowy komisji konkursowe;.
Pracami komisji kieruje przewodniczacy.
Komisja podejmuje decyzje w gtosowaniu jawnym, zwykta wiekszoscig gtosow.
Do zadan komisji nalezy:
1) ocena ofert zgodnie z kryteriami przyj¢tymi dla poszczegdlnych konkursow,
2) sporzadzenie listy rankingowej ofert zgloszonych na konkurs.

. Z czynnosci komisji sporzadza si¢ protokot, ktory wraz z lista rankingowa przekazuje si¢ Burmistrzowi

Miasta i Gminy.
Komisja rozwigzuje si¢ z chwila rozstrzygniecia konkursu ofert.



UZASADNIENIE

Stosownie do postanowien art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2025 r, poz. 1338) organ stanowigcy jednostki samorzadu
terytorialnego uchwala, po konsultacjach zorganizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy, roczny program wspotpracy z tymi organizacjami.

Przedstawiony projekt programu prezentuje dzialania samorzadu w zakresie wspolpracy z
podmiotami III sektora i stanowi uszczegdtowienie przedmiotu tej wspolpracy. Okresla zasady, zakres i
formy wspolpracy, zapewniajac jednocze$nie realizacje zasad partnerstwa i jawno$ci w zakresie
wykonywania zadan publicznych. Wskazuje na priorytetowe zadania publiczne, wysokos$¢ Srodkéw
przeznaczonych na ich realizacje, a takze tryb powotywania i zasadny dziatania komisji konkursowej do
opiniowania ofert w otwartych konkursach.

Majac na celu poprawe warunkow zycia mieszkancoOw oraz rozwoj demokratycznego
spoleczenstwa obywatelskiego, proponuje si¢ podjecie niniejszej uchwaty.



