Pilawa, dn. 06.03.2023 r.
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Burmistrz Miasta i Gminy Pilawa
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze

Jednostka: Urzad Miasta i Gminy Pilawa, Aleja Wyzwolenia 158, 08-440 Pilawa,
tel. 25 685 61 10.

Oferowane stanowisko: ds. gospodarki komunalnej i mieszkaniowej.

Wymagania niezb¢dne zwigzane ze stanowiskiem:
wyksztalcenie: wyzsze (preferowane kierunki: ochrona $rodowiska, inzyniera $rodowiska

1 pokrewne);

dobra znajomos¢ obstugi komputera w $rodowisku Windows w tym programu MS Word,
MS Excel i urzadzen biurowych ( fax, xero, skaner) ,

znajomos¢ zagadnien dotyczacych zadan samorzadu gminnego z zakresu ochrony srodowiska
znajomos¢ ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie
gminy i 0 zmianie Kodeksu cywilnego (Dz.U z 2022r. poz.172 ze zm.)

znajomos¢ ustawy z dnia 27 kwietnia 2001r. prawo ochrony srodowiska ( Dz. U. z 2021r. poz.
1973 ze zm.)

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania w pelni z praw publicznych,

Wymagania dodatkowe:

umiejetnosc:

a) wspdlpracy i komunikacji,

b) zdolnosci organizacyjnych,

W zakresie decyzji srodowiskowych;

a) prowadzenie postgpowania administracyjnego w sprawacho wydanie decyzjio
srodowiskowych uwarunkowaniach na realizacje przedsiewziecia;

3) cechy osobowe:

4)

5)

a) otwartosc,
b) uprzejmos¢ i zyczliwosé,
¢) odpornos¢ na stres,
znajomo$¢ i umiejetnosé interpretacji obowigzujacych aktéw prawnych:
a) znajomos¢ ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony $rodowiska ( Dz. U. z 2021 t,
poz.1793 ze zm.),
b) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz.559 ze zm.),
¢) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. z 2018 1. p0z.2096 ze zm.)
d) ustawa z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach ( Dz. U. z 2018 . p0z.992 ze zm.).

znajomos$¢ zagadnienn Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w
sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w
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sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zakladowych ( Dz. U. z 2011 Nr 14, poz.67
Ze Zm.),

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku

mile widziane do$wiadczenie na podobnym stanowisku,

gotowos¢ podjecia pracy z dniem 3 kwietnia 2023 r.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
prowadzenie postgpowan i wydawanie decyzji administracyjnych o $rodowiskowych
uwarunkowaniach, zgody na realizacje przedsigwzi¢cia znaczaco oddziatujgcego na srodowisko
lub mogacego znaczaco oddziatywaé na srodowisko,
prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarowaniem komunalnym zasobem mieszkaniowym,

zawieranie i wypowiadanie uméw najmu lokali zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
ustalenie propozycji stawek czynszu za najem lokali zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
opracowywanie Programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz zapobiegania
bezdomnosci zwierzat na terenie Miasta i Gminy Pilawa;

podejmowanie dziatan majacych na celu wylapywanie bezpanskich zwierzat ,

opracowywanie, wdrazanie i monitoring programu ochrony $rodowiska,

aktualizacja, wdrazanie i monitoring planu gospodarki niskoemisyjne;j,

prowadzenie spraw zwigzanych z wycinkg drzew,

aktualizacja, wdrazanie i monitoring programu unieszkodliwiania azbestu,

prowadzenie spraw zwigzanych z wylaczeniem gruntdéw rolnych i lesnych z produkcji,
prowadzenie spraw administracyjnych z zakresu lowiectwa,

przyjmowanie i rozpowszechnianie zgloszen o wystapieniu lub podejrzeniu choréb zakaznych
wsrdd zwierzat,

prowadzenie spraw zwigzanych ze szkodami w uprawach w zwigzku z wystapieniem klesk
zywiotowych,

prowadzenie spraw zwigzanych z uprawa maku i konopi,

prowadzenie spraw w zakresie zmian oraz zakl6cania stosunk6w wodnych na gruntach,
prowadzenie i przekazywanie danych statystycznych do programéw srodowiskowych (KPOSK,
aglomeracja),

nadzodr nad targowiskami,

10) prowadzenie spraw z zakresu ochrony zabytkéw nalezacych do kompetencji zabytkéw gminy,
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Informacja o warunkach pracy na stanowisku :
praca w budynku pietrowym, usytuowanie stanowiska pracy na parterze budynku,

praca na przedmiotowym stanowisku nie jest narazona na wystepowanie ucigzliwych
i szkodliwych warunkéw pracy,

czas pracy: pelny wymiar — 40 godzin tygodniowo,

bezposredni kontakt z petentem, wysitek umystowy,

Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Urzedzie
Informuyje si¢ kandydatéw, iz w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia

wskaznik zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych, wynosi mniej niz 6%.



VIII. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) CV (z uwzglgdnieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej),

3) kwestionariusz osobowy,

4) kserokopie swiadectw pracy,

5) kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztatcenie,

6) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

7) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany za przestepstwa: przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwa karno
skarbowe oraz za przestegpstwa popeltnione umyslnie,

8) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnej oraz korzystaniu w peini z
praw publicznych,

9) oswiadczenie kandydata potwierdzajace stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku
ds. gospodarki komunalnej i mieszkaniowej

10) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji opatrzone klauzulg ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z
2019r. poz. 1781)".

IX. Miejsce skladania dokumentéw
Dokumenty aplikacyjne nalezy:

sktada¢ w sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy Pilawie Al. Wyzwolenia 158, pok. nr 11,lub
przesta¢ pocztg na adres: Urzad Miasta i Gminy w Pilawie, Aleja Wyzwolenia 158, 08-440
Pilawa z dopiskiem ,,Nabér na stanowisko d.s. gospodarki komunalnej i mieszkaniowej” w
terminie do dnia 17 marca 2023 r. do godz. 14%° (decyduje data wptywu do urzedu).

X. Dodatkowe informacje i uwagi
Zgloszenia kandydatéw zlozone po terminie, w inny sposéb niz okreslony w ogloszeniu,
bez kompletu wymaganych dokumentéw, nie bgdg brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.

Burmistrz Miasta i Gminy Pilawa
Albina Lubian



